Dolozka vybranych vplyvov

1. Zakladné udaje

Nazov materialu

Sthrnnd sprava o stave rodovej rovnosti na Slovensku za rok 2019

Predkladatel’ (a spolupredkladatel’)

Ministerstvo prace, sociadlnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Material nelegislativnej povahy

Charakter predkladaného materialu 0 Matorial legislativngj povahy

O Transpozicia prava EU

V pripade transpozicie uvedte zoznam transponovanych predpisov:

Termin zaciatku a ukonéenia PPK

Predpokladany termin predloZenia na MPK*

Predpokladany termin predloZenia na Rokovanie vlady
SR*

2. Definovanie problému

Informativna sprava.

3. Ciele a vysledny stav

Predkladana sprava za rok 2019 sa zameriava na 3 tematické kapitoly. V prvej kapitole ,,Rovnovaha medzi
sukromnym a pracovnym zivotom* sa konstatuje pokrok vyuzivania nastrojovej rodinnej politiky. V Sprave sa
poukazuje na rezervy ktoré ma Stat vo vztahu k sluzbam starostlivosti o deti.

V druhej kapitole ,,Suhrn indikdtorov rovnosti medzi Zenami a muzmi“ si hlavné oblasti - praca, peniaze,
znalosti, ¢as, moc a zdravie a dve vedlajSie oblasti : nasilie pAchané na zenach a prelinajuce sa nerovnosti.
Index ma za tlohu zviditel'ovat’ oblasti, v ktorych je potrebné zlepSenie.

V tretej kapitole ,,Aktivity na podporu rovnosti zien a muzov*.

MPSVR SR prijima opatrenia na znizovanie rozdielu v zarobkoch medzi muzmi a Zenami. Vyznamnym
opatrenim pre znizovanie mzdového rozdielu medzi zenami a muzmi je postupné zvySovanie minimalnej
mzdy, ked’Ze zeny pracuju Castejsie v nizko prijmovych skupinach ako muzi.

4. Dotknuté subjekty
Ziadne.

5. Alternativne rieSenia

Alternativne rieSenia neboli posudzované.

6. Vykonavacie predpisy
Predpoklada sa prijatie/zmena vykondvacich predpisov? O Ano Nie
Ak ano, uvedte ktoré oblasti budu nimi upravené, resp. ktorych vykondavacich predpisov sa zmena dotkne:

7. Transpozicia prava EU
Uved'te, v ktorych ustanoveniach ide narodnda pravna uprava nad ramec minimdlnych poziadaviek EU spolu
S odovodnenim.

8. Preskiimanie ucelnosti**
Uvedte termin, kedy by malo dojst k preskumaniu ucinnosti a uicelnosti navrhovaného predpisu.
Uvedte kritéria, na zaklade ktorych bude preskumanie vykonané.




* vyplnit’ iba v pripade, ak material nie je zahrnuty do Planu prace vlady Slovenskej republiky alebo Planu
legislativnych uloh vlady Slovenskej republiky.
** nepovinné

9. Vplyvy navrhovaného materiilu

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy O Pozitivne X Ziadne O Negativne
Z toho rozpoctovo zabezpecené vplyvy O Ano O Nie [0  Ciastotne
Vplyvy na podnikatel’ské prostredie O Pozitivne X  Ziadne O Negativne
z toho vplyvy na MSP OO  Pozitivne [0 Ziadne O  Negativne
Sociilne vplyvy O Pozitivne Ziadne O Negativne
Vplyvy na Zivotné prostredie O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na informatizaciu O Pozitivne X Ziadne O  Negativne
Vplyvy na sluzby verejnej spravy pre
obéana, z toho 5
vplyvy sluZzieb verejnej spravy na O Pozitivne X  Ziadne O  Negativne
obc¢ana 5
vplyvy na procesy sluZieb vo verejnej O Pozitivne X  Ziadne O Negativne
sprave

10. Poznamky
V pripade potreby uvedte dopliiujiice informdcie k navrhu.

11. Kontakt na spracovatel’a

JUDr. Veronika Cabi, odbor rovnosti zien a muzov a rovnosti prileZitosti, Ministerstvo prace, socidlnych veci
a rodiny SR, 02/20462509, veronika.cabi@employment.gov.sk

12. Zdroje
Uvedte zdroje (Statistiky, prieskumy, spoluprdcu s odbornikmi a iné), Z ktorych ste pri vypracovavani dolozky,
prip. analyz vplyvov vychadzali.

13. Stanovisko Komisie pre posudzovanie vybranych vplyvov z PPK

Uved'te stanovisko Komisie pre posudzovanie vybranych vplyvov, ktoré Vam bolo zaslané v ramci predbezného
pripomienkového konania

Material nebol predlozeny na PPK ani na stanovisko Komisie pre posudzovanie vybranych vplyvov z PPK.




